کاربرگ ارزیابی موسسات پارک
توجه: در صورتیکه شرکت مستقر در پارک دارای دفاتر متعدد می​باشد، کاربرگ حاضر صرفاً برای دفتر پارک تکمیل شود
	دوره ارزیابی 
از تاریخ:

تا تاریخ:
	فعالیت واحد

تعامل با سایر واحدها عضوپارک و مرکز رشد:

داشتن برنامه کاری مستند:

میزان استفاده از خدمات پارک (خدمات آموزشی، مشاوره ا ی و. .)

	مشخصات موسسه ارزیاب شونده

مسئول پاسخگویی به سوالات:

نام موسسه:

مدیر عامل:

موضوع موسسه (از اساسنامه):
موضوع فعالیت (فناوری، خدمات مهندسی و ...)
تاریخ استقرار:
محل استقرار در پارک:
تاریخ اتمام قرارداد استقرار:
	

	
	دستاوردهای علمی (حاصل فعالیت دفتر پارک)
مقاله:

ثبت اختراع:

دریافت تاییدیه علمی:

کسب رتبه علمی:

برگزاری همایش و سمینارهای علمی یا مشارکت در برگزاری آنها:

	وضعیت نیروی انسانی (مستقر در دفتر پارک)
تعداد اعضای اصلی مشخص شده در فرمهای پذیرش:

اضافه شدن افراد جدید: 
کل اعضای تیم در زمان ارزیابی و مدرک آنها

عنوان

دیپلم
فوق دیپلم
کارشناسی
کارشناسی ارشد
دکترا

تمام وقت

پاره وقت

نوع همکاری (موسس-همکار)
· (قرارداد همکاری مربوط به اعضا و مدارک تحصیلی ارسال شود)
تعداد پرسنل تحت پوشش بیمه: 

· (کپی لیست بیمه مربوط به اعضا ارسال شود)

	بازاریابی

میزان حضور درنمایشگاها:

تبلیغات در رسانه ها:

کسب رتبه تجاری:
	دستاوردهای مالی (حاصل فعالیت دفتر پارک)
میزان قراردادهای فروش:

جذب سرمایه گذار:
اخذ وام:

	
	رعایت موارد حقوقی

داشتن دفاتر قانونی:

ارائه به موقع اظهارنامه مالیاتی:

	چنانچه مستندات لازم برای این ارزیابی تا 10 روز پس از ارزیابی به دفتر موسسات ارائه نشود .موارد مربوطه کان لم یکن تلقی خواهد شد.






امضاء ارزیاب





امضاء مدیرعامل








